
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมรำช โทร. ๐ ๗๕๓๘ ๑๒๒๓  
ที ่ นศ ๐๗๓๒/ ๑๘                                  วนัที ่ ๑๗ ตุลาคม  25๖๓                 
เรือ่ง   ประกาศแนวทางในการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๔  
         และขออนุญาตเผยแพร่บนเวบไซต์ของหน่วยงาน 
  

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอชะอวด  
 

  เรื่องเดิม 
  ตามที่กระทรวงสาธารณสุขได้ก าหนดตัวชี้วัดที่ ๔๔ ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA โดยประเมินจากหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence Based Intergrity 
and Transparency Assessment : EBIT) EB1 – EB2๔ และในส่วนการตอบข้อค าถาม EB2 เรื่องการ
ก าหนดมาตรการ กลไก หรือวางระบบในการด าเนินงานเพื่อส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
   ข้อพิจารณา 
  กลุ่มงานบริหารทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชะอวด ได้จัดท าประกาศว่าด้วยแนวทาง
ในการด าเนินงานเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๔ ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
ชะอวด 
  ข้อเสนอ 
  พิจารณาลงนามในประกาศว่าด้วยแนวทางในการด าเนินงานเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๔ ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชะอวด และอนุญาตให้เผยแพร่ประกาศดังกล่าว 
บนเว็บไซต์ และบอร์ดประชาสัมพันธ์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชะอวด 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนาม และอนุญาตตามเสนอ 

 

                                    
                        (นายสุชาต ิ แสนเสนา) 
                           นักวิชาการสาธารณสขุช านาญการ ปฏิบตัิหน้าที ่
                                       ผูช้่วยสาธารณสขุอ าเภอชะอวดฝ่ายบริหาร  
 
 
 
                                                                                         ลงนำมแล้ว/อนุญำต 

 
                                                                                        (นำยนิพนธ์  รัตนคช) 

                                                                         สำธำรณสุขอ ำเภอชะอวด 


